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SPOLECZNEJ w DEBICY

39-200 Debica, ul. Akademicka 12 .
il M (014) 670 50 06, 681 3590, 681 35 91 Zarzgdzenie Nr 62/2022

z dnia 30 grudnia 2022 roku
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy

w sprawie: Wprowadzenia Regulaminu Szczeglowych Warunkow Przyznawania i Odpfatnosci za
Ustugi Asystenta Osoby Niepelnosprawnej oraz Szczegbtowych Warunkéw Czgsciowego lub
Catkowitego Zwolnienia od Optat Jak Réwniez Tryb ich Pobierania w Projekcie pt. ,.Zwigkszenie
Dostepu do Ustug Spotecznych d Miescie Debica™.

Na podstawie § 8 ust. 13 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Debicy wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 8/2022 z dnia 8 lutego 2022 r. Dyrektora MOPS
w Debicy, zgodnie z udzielonym pelnomocnictwem przez Burmistrza Miasta Debica z dnia 1 grudnia
2022 r., zarzgdzam co nastepuje:

§1

Wprowadzenia Regulaminu Szczegétowych Warunkéw Przyznawania i Odplatnosci za
Ustugi Asystenta Osoby Niepelnosprawnej oraz Szezegétowych Warunkéw Czesciowego lub
Catkowitego Zwolnienia od Oplat Jak Réwniez Tryb ich Pobierania w Projekcie pt.

..Zwigkszenie Dostepu do Ustug Spotecznych d Mieécie Debica™.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam:
1. Kierownikowi administracyjnemu Projektu;
2. Kierownikowi merytorycznemu Projektu;

3. Kierownikowi Dziatu IPS.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik do Zarzqdzenia nr 62/2022
=z dnia 30 grudnia 2022 v,
Dyrektora MOPS w Debicy
Projekt pt. ,, Zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych
w miescie Debica™ wspdlfinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego
realizowany przez Gming Miasto Debica/ Miejski Osrodek Pomocy Spoleczinej w Debicy
w ramach konkursu nr RPPK.08.03.00-1P.01-18-063/22
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2074-2021),
Of Priorytetowa VI Integracja spoleczna,
Drzialanie 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spolecznveh i zdrowotnych

REGULAMIN SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW PRZYZNAWANIA
I ODPLATNOSCI ZA USLUGI ASYSTENTA OSOBY NIEPEENOSPRAWNEJ
ORAZ SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW CZESCIOWEGO LUB
CALKOWITEGO ZWOLNIENIA OD OPEAT JAK ROWNIEZ TRYB ICH
POBIERANIA
W PROJEKCIE PT. ,,ZWIEKSZENIE DOSTEPU DO USLUG SPOLECZNYCH W
MIESCIE DEBICA”

§1

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Osobie niepelnosprawnej - osoby niepeilnosprawne w rozumieniu Ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 573 ze zm.), osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2123 ze zm.), tj. osoby z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia. wydanym przez
Zespol do spraw orzekania o niepelnosprawnosci. Osoba z niepelnosprawnoscig
w rozumieniu = Wytycznych w  zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014 — 2020.

2. AON - asystencie osoby niepelnosprawnej — osoba sprawujaca opieke nad osobg
niepelnosprawng, w tym w szczegolnosci zaliczone do umiarkowanego lub znacznego
stopnia niepetnosprawnosci.

Projekcie — oznacza to projekt pt. Zwigkszenie dostepu do ustug spolecznych

I

w  miescie Debica wspoHinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa VIII — Integracja spoleczna;
Dziatanie 8.3 — Zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych realizowany



przez ~ Gming  Miasto  Debica/Miejski ~ Osrodek ~ Pomocy  Spoleczne)
w Debicy;

. Regulaminie — oznacza to Regulamin szczegolowych warunkéw przyznawania

i odplatnosci za ustugi asystenta osoby niepetnosprawnej oraz szczeg6lowych
warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat jak rowniez tryb ich
pobierania w Projekcie pt. Zwigkszenie dostepu do ustug spolecznych w miescie

Debica.

§2

1. Pomoc w formie AON zwana dalej ustugami, przystuguje:

1) osobie samotnej,

2) osobie samotnie gospodarujacej,

3) osobie w rodzinie, ktdra z uzasadnionej przyczyny, nie moze zapewni¢ odpowiedniej

pomocy osobie niepelnosprawnej, wykorzystujac swe uprawnienia, zasoby

i mozliwosci.

2. Pomoc w formie ustug AON zostanie przyznana w ramach projekt pt. Zwigkszenie dostepu

do ustug spolecznych w miescie Dgbica wspotinansowanego ze srodkéw Europejskiego

Funduszu Spolecznego realizowanego przez Gmine Miasto Debica/Miejski Osrodek

Pomocy Spolecznej w Debicy.

§3

AON obejmie wsparciem i pomocg osoby niepelnosprawne z miasta Dgbica w podstawowych

czynnosciach zyciowych i domowych.

§4

Szczegdtowy zakres czynnodci AON okresla Plan pracy/Zakres czynnosci w ramach ustug

stanowiacy zalgeznik do kontraktu trojstronnego.

1.

2

§5

Ustala sie pelng odplatno$¢ za 1 godz. ustugi w wysokosci 25,00 zl (stownie:
dwadziescia piec zt.).

Odplatnoéé jest ustalana indywidualnie dla kazdej osoby korzystajacej w oparciu
o kryteria dochodowe okreslone w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej i regulaminu Konkursu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 zgodnie z Kryterium Specyficznym
Dostepu dla Konkursu nr RPPK.08.03.00-1P.01-18-063/22.

(§%]



(%)

1)
2)
3)

4)

Osoby lub rodziny, ktérych dochod przekracza wysokosé kryterium dochodowego.,
ponosza odplatnos¢ na zasadach okreslonych w tabeli stanowiacej zalacznik do
niniejszego Regulaminu.

W odniesieniu do Wniosku o dofinansowanie projektu mozliwe jest zwolnienie
calkowite z odplatnosci, jezeli dochdéd na osobe nie przekracza lub jest rowny
kryterium dochodowego do 150%.

Dyrektor na wniosek kierownika merytorycznego projektu moze zwolni¢ z czgsci

odplatnosci ustalonej w § 5 ust. 2, osobe u ktorej beda swiadczone ustugi AON.

§6

. Ustugi przyznawane sg na podstawie:

dokumentacji rekrutacyjnej,

wywiadu srodowiskowego.

dokumentow o wysokosci dochodu i innych dokumentow niezbednych do przyznania
pomocy,

orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci:

Ustugi przyznaje sig kontraktem tréjstronnym, wydawanym przez Dyrektora MOPS
w Debicy do 31.12.2023 roku. Odptatnos¢ za ushuge bedzie regulowaé odrebna
umowag.

Optata za ustugi jest wnoszona przelewem na konto Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Debicy wskazane w Umowie o odplatnosci za $wiadczenie ushug
asystenckich osobie niepetnosprawnej, okreslajacej odptatnos¢ za ustuge, w terminie

do 15 dnia kazdego miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym wykonano ustuge.

§7

Zmiana wysokosci odplatnosci za ustugi nastgpuje od pierwszego dnia nastepnego
miesigca, w ktorym dokonana zostala zmiana dochodowa (przez ZUS waloryzacja
$wiadczen emerytalnych 1 rentowych — opublikowana w Dzienniku Urzedowym
~Monitor Polski” oraz w Obwieszczeniu Ministra wlasciwego do spraw
zabezpieczenia spolecznego dotyczgcego zweryfikowanych kwot kryterium
dochodowego, stanowiacych podstawe ustalania wysokosci niektérych $wiadczen
z pomocy spoltecznej).

Przestanki dotyczace umorzenia naleznosci dotyczacej odpfatnosei za ustuge ustala sie
zgodnie z art. 56 ustawy o finansach publicznych.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pdnocy Spotecznej
w Debi
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Projekt pt. |, Zwigkszenie dostepu do uslug spolecznych w miescie Debica” wspdlfinansowany ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowany przez Gming Miasto Debica/ Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej w Debicy w ramach konkursu nr RPPK.08.03.00-IP.01-18-063/22Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa VIII Integracja spoleczna,
Dzialanie 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spolecznych i zdrowotnych

ZALACZNIK DO REGULAMINU SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW PRZYZNAWANIA 1 ODPLATNOSCI ZA
ASYSTENTA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ ORAZ SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW CZESCIOWEGO
LUB CALKOWITEGO ZWOLNIENIA OD OPLAT JAK ROWNIEZ TRYB ICH POBIERANIA

W PROJEKCIE PT. ,ZWIEKSZENIE DOSTEPU DO USLUG SPOLECZNYCH W MIESCIE DEBICA™

ODPLATNOSCI ZA USLUGI
ASYSTENTA OSOBY NIEPELENOSPRAWNEJ
Pelna odplatnosé za 1 godz. uslug asystenckich wynosi 25,00z1 (100%)
Dochod na Osoba samotnie
osobeg Osoba samotna gospodarujaca Osoba w rodzinie
0-150% nieodplatne nieodplatne nieodplatne

151%-200% 2,00 zt 5,00 zt 10,00 zt

201%-300% 5,00 zt 10,00 zt 15,00 zt

301%-400% 10,00 zt 15,00 zt 20,00 zi
Powyzej 401% 25,00 zt 25,00 zt 25,00 zt







