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1. Wprowadzenie

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Dg¢bica na lata
2022-2027 zostata przyjeta Uchwalg Nr LIV/408/2022 Rady Miejskiej w Dgbicy z dnia
28 stycznia 2022 roku. Powyzszy dokument zawiera cztery istotne priorytety i cele
strategiczne w oparciu o ktore zostat przeprowadzony monitoring:

Priorytet I. Osoby starsze, dlugotrwale chore i z niepelnosprawnoscia.

Cel strategiczny 1. Budowanie zintegrowanego systemu wsparcia seniorow, osob diugotrwale
chorych i 0sob z niepetnosprawnoscigq.

Priorytet Il. Rodzina.

Cel strategiczny 2. Zintegrowany system wsparcia i opieki nad dzieckiem i rodzing.

Priorytet 111 . Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu.

Cel strategiczny 3. Wspieranie osob i rodzin zagroZzonych wykluczeniem spotecznym.
Priorytet IV. Problem przemocy w rodzinie.

Cel strategiczny 4. Zwigkszenie skutecznosci dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy
W rodzinie i zjawiska uzaleznien.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Dg¢bica na lata
2022-2027 w swoich zapisach zaktada coroczny monitoring realizacji zatozen dokumentu,
polegajacy na gromadzeniu i analizie danych dotyczacych realizacji celow strategicznych
Strategii. Przedstawiony monitoring zawiera dane za 2023 rok i obejmuje swym zasiegiem
miasto Debica.

Monitoring ma na celu sprawdzenie i ocen¢ skutecznosci realizacji dziatan
strategicznych i ustalenie, jakie nalezy podja¢ $rodki zaradcze czy nowe dziatania, by
zrealizowaé postawione cele. Celem monitoringu jest zatem zapewnienie zgodnosci
wdrazania zapisOw strategicznych z wcze$niejszymi zatozeniami.

Podmiotem odpowiedzialnym za monitoring wskaznikow jest Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Debicy. Raport z realizacji Strategii powinien by¢ zrealizowany
do konca czerwca roku nastgpujacego po roku, za ktory opracowywany jest raport.

Zawarte w niniejszym raporcie informacje maja ulatwi¢ oceng¢ stopnia realizacji
przyjetych w Strategii celéw oraz wskazaé, jakie dziatania wymagaja podjecia lub korekty
w kontek$cie obranych zalozen strategicznych.

Niniejszy dokument to raport z monitoringu Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Miasta Debica na lata 2022-2027 za rok 2023 obejmujacy swoim zasiggiem
miasto Debica.

Zrédta informacii, jakie wykorzystano podczas opracowywania raportu to: sprawozdanie
roczne z udzielonych swiadczen pomocy spotecznej — pienigznych, w naturze i w ustugach za
[-XI1 2023 r. MOPS w Degbicy; sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Debicy za 2023 r., raport o stanie gminy Miasta Dgbica za 2023 rok, dane
dostarczone przez komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego, placowki o$wiatowe,
Powiatowy Urzad Pracy w Debicy, Komend¢ Powiatowa Policji w Debicy; Zaktad Karny
w De¢bicy; informacje z oficjalnego serwisu internetowego www.debica.pl.



Zawarte w niniejszym raporcie informacje majg utatwi¢ ocene¢ stopnia realizacji
przyjetych w Strategii celéw oraz wskazac, jakie dzialania wymagajg podjecia, intensyfikacji
lub korekty w kontekscie obranych zatozen strategicznych.

2. Uwarunkowania zewnetrzne wdrazania strategii

W  kontek$cie uwarunkowan zewnetrznych realizacji Gminnej  Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Debica na lata 2022-2027 nalezy wspomnie¢
o szeregu zjawisk, ktore w duzym stopniu wptynely na obszar polityki spotecznej w polskich
samorzadach w 2023 roku. Wylania si¢ tutaj: Kryzys energetyczny, dystrybucja wegla,
inflacja, to tylko niektore sprawy, z ktorymi w 2023 r. musiaty zmierzy¢ si¢ samorzady.

Od 1 listopada 2023 roku weszla w zycie znowelizowana ustawa o pomocy
spotecznej, ktéora wprowadzita m.in. wustugi sgsiedzkie oraz uslugi wsparcia
krotkoterminowego.

Znowelizowana ustawa o pomocy spotecznej wprowadza ustugi sasiedzkie jako nowa
forme wsparcia realizowang w srodowisku 0sob potrzebujacych.

Ustawa wprowadza tez uslugi pobytu krétkoterminowego w domach pomocy
spotecznej, ktore moga by¢ realizowane w formie dziennej lub catodobowej. Samorzady,
ktore wyznaczg DPS-y, do $wiadczenia tego rodzaju ushugi, musza dostosowa¢ budynek, np.
wyodrebni¢ osobnag sal¢ do odpoczynku oraz szatni¢ i1 sanitariaty. Do realizacji opieki
krotkoterminowej musi tez zosta¢ wydzielony lub dodatkowo zatrudniony personel.

Nowe przepisy przeksztalcajg mieszkania chronione w mieszkania treningowe oraz
mieszkania wspomagane.

Realizacja nowego zadania — Dodatek gazowy czyli refundacja podatku VAT od
optaconej faktury paliw gazowych, w ramach dzialan tarczy antyinflacyjnej.

W minionym roku uchwalono, ze od stycznia 2024 $wiadczenie 500 plus zostato
zwaloryzowane o 300 zI i wyptacane w formie $wiadczenia 800 plus.

3. Ogélna charakterystyka sytuacji spoleczno - gospodarczej w miescie Debica

W 2023 roku, wedlug danych zrejestru mieszkancow Debicy, liczba oséb
zameldowanych na pobyt staly wynosita 42 188. Sposrod nich 22 028 to kobiety (52,21%),
a20 160 to mezczyzni (47,79%). Mieszkancow zameldowanych na pobyt czasowy byto 691,
w tym 250 kobiet i 441 me¢zczyzn. W ciggu tego roku na pobyt staly zameldowato si¢ 417
0sob, podczas gdy wymeldowalo si¢ 779 osob, w tym 26 poza granice kraju. Dodatkowo,
w 2023 roku, wydano 3 803 dowody osobiste’.

! Raport o Stanie Gminy Miasta Debica za 2023 r. str. 10



Struktura ludnos$ci mieszkancow Dg¢bicy w minionym roku przedstawiala sig
nastepujaco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowily 17,81%, osoby w wieku
produkcyjnym 57,28%, a w wieku poprodukcyjnym 25,91%. W roku 2023 liczba ludnosci
spadta o 1,18% w poréwnaniu do roku poprzedniego®.

Nalezy zauwazy¢, ze podobnie jak w catlym kraju, takze w miescie Debica
zauwazalne jest zjawisko starzenia si¢ spoteczenstwa. Na przestrzeni ostatnich pigciu lat
zaobserwowaé¢ mozna wzrost liczby 0sob w starszym wieku i ich udziatlu w ogélnej liczbie
ludnosci (2018r. — 21,72%, 2019r. — 22,73%, 2020r. — 25,95%, 2021r. — 22,95%, 2022r. —
25,42%).

O kondycji gospodarczej miasta moga S$wiadczy¢ takie czynniki jak nasycenie
podmiotami gospodarki narodowej, stan bezrobocia oraz liczba pracujacych mieszkancow.

Analiza sytuacji gospodarczej i rozwoju przedsigbiorczosci w Gminie Miasta Debica
za lata 2014-2020, wedlug danych zaktualizowanych na dzien 31 grudnia 2023 roku,
wskazuje, ze Debica zajmuje prestizowa pigtg pozycj¢ wsrdd regionalnych biegundéw wzrostu.
Wynik ten odnosi si¢ do dzialan podejmowanych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego wojewodztwa podkarpackiego, co podkresla znaczacg role miasta
w stymulowaniu lokalnej gospodarki®.

W Dgbicy, pod wzgledem rodzaju prowadzonej dzialalnosci gospodarczej, najwigcej
podmiotow deklarowato dziatalnos¢ w sektorze handlu oraz naprawy pojazdéw
samochodowych, stanowigcych 1 040 podmiotéw, co odpowiada 21,6% ogoédtu
zarejestrowanych. Na drugim miejscu uplasowaly si¢ przedsigbiorstwa z sektora
budownictwa — 578 podmiotéw (12% ogotu), a trzecie miejsce zajelty przedsiebiorstwa
z scktora dziatalno$ci profesjonalnej, naukowej i technicznej — 570 podmiotow (11,9%
ogotu). Specjalizacje takie jak przetworstwo przemystowe oraz transport i gospodarka
magazynowa stanowily odpowiednio 9,5% 1 7,8% ogo6tu podmiotéw. Najwiekszy wzrost
procentowy w skali roku odnotowano w  sekcjach dzialalnosci finansowej
i ubezpieczeniowej (0 12,1%), informacji i komunikacji (o0 11,5%) oraz obstugi rynku
nieruchomosci (o 6,2%). Natomiast spadek zanotowano w dziatalnosci w zakresie ustug
administrowania i dziatalnosci wspierajgcej (0 1,6%) oraz w handlu i naprawie pojazdoéw
samochodowych (o 0,9%).

W 2023 roku odnotowano niewielki wzrost ogolnej liczby bezrobotnych w Debicy,
zwigkszajac si¢ otacznie 32 osoby. W porownaniu do poprzedniego roku, liczba
bezrobotnych mezczyzn wzrosta o 32 o0soby, podczas gdy liczba bezrobotnych kobiet
pozostata bez zmian. Najwigksza grupe bezrobotnych stanowity osoby w wieku 35-44 lat,
ktorych byto tacznie 253. Bioragc pod uwage kwalifikacje zawodowe, najliczniejsza grupe
wsrdd bezrobotnych stanowity osoby z wyksztalceniem policealnym 1 §rednim zawodowym,
ktorych liczba wynosita 235 0s6b®.

Nalezy tu nadmienic¢, ze bezrobotni mieszkancy aktywnie korzystali z form aktywizacji
zawodowej organizowanej przez Powiatowy Urzad Pracy w Dgbicy (869 0sob podjeto prace
niesubsydiowane, 174 osoby podj¢to prace subsydiowane, 13 0sob skorzystato z szkolen, 62
osoby rozpoczeto staze, 11 0sob uczestniczylo w pracach spotecznie uzytecznych).

? Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej za 2023 r., str. 3.
® Raport o Stanie Gminy Miasta Debica za 2023 . str. 68.
* Raport o Stanie Gminy Miasta Debica za 2023 r. str. 71.



W 2023 roku liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej utrzymywata si¢ na
podobnym poziomie w poréwnaniu do roku poprzedniego (2022r. — 836 rodzin, 2023r. — 837
rodzin). Poprawa sytuacji socjalno-bytowej rodzin nie oznacza braku problemow i wyzwan.
Ze statystyk MOPS w Dg¢bicy wynika, ze nadal do$¢ istotna grupa mieszkancow korzysta ze
wsparcia.

W 2023 roku dominujgcymi powodami korzystania z pomocy spolecznej w gminie
byty: ubdstwo (460 rodzin), dtugotrwata lub ci¢zka choroba (460 rodzin), niepetnosprawnos¢
(333 rodziny), bezrobocie (301 rodzin), bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego (64 rodzin), potrzeba ochrony macierzynstwa
(60 rodzin) oraz bezdomnos¢ (57 0sob)°.

Pozostate powody udzielania pomocy mieszkancom w statystykach wystepuja
sporadycznie, tak jak alkoholizm, sieroctwo i trudno$ci W przystosowaniu do zycia PO
zwolnieniu z zakladu karnego. Nie oznacza to jednak, ze rodziny ich nie doswiadczaja.

Wsrdd najistotniejszych probleméw, wedlug czitonkdéw Zespotu ds. monitoringu
Strategii, nalezy rowniez wskaza¢ ubdstwo, ktore w szczegodlnosci spowodowane jest
biernoscig zawodowa, niewystarczajaca liczba miejsc pracy na terenie gminy, bezradnos$cia
I postawg roszczeniowg mieszkancoéw, brakiem checi do pracy, bezradnoscia w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i brak pozytywnych wzorcow, a takze choroby
I niepelnosprawno$¢ oraz zwigzane z nimi trudnosci w dostgpic do $wiadczen
rehabilitacyjnych i specjalistow.

To, na co nalezy szczegodlnie zwroci¢ uwage, to roszczeniowo$¢ wielu srodowisk,
rozluznienie wigzi spotecznych oraz ostabianie tradycyjnych wzorcéw i1 norm w zakresie
wychowania.

Warto takze zwrdci¢ uwage na wyzwania zwigzane ze zmianami w strukturze
demograficznej gminy. Zjawisko starzenia si¢ spoleczenstwa oznacza nie tylko wzrost liczby
1 odsetka osob starszych ws$réd mieszkancow. To takze rosnace potrzeby w zakresie
zapewnienia nalezytej opieki oraz ustug opiekunczych dla 0os6b o zmniejszonej sprawnosci,
niepetnosprawnych oraz przewlekle chorujgcych.

Wraz ze wzrostem odsetka oséb starszych w strukturze mieszkancéw coraz wigksze
znaczenie maja rowniez wszelkie przedsiewzigcia ukierunkowane na wielokierunkowa
aktywizacj¢ seniorow.

4. Realizacja zalozen Strategii w kontekscie obranych celow i dzialan
Misja gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych Miasta Debica na lata

2022- 2027 brzmi:

wZapewnienie mieszkancom Gminy Miasta Debica jak najlepszej jakosci Zycia”

> Sprawozdanie z dziatalnoSci MOPS za 2023 str. 15.



Zostanie ona zrealizowana dzigki realizacji celow strategicznych i operacyjnych przypisanych
do okreslonych priorytetow. Sa to®:

4 N

Priorytet |I.

Osoby starsze,
dtugotrwale chore i
0soby z

niepetnosprawnoscia

p /
~

Cel strategiczny:
Budowanie
zintegrowanego
systemu wsparcia
seniordw, osob
dlugotrwale chorych
i 0s6b z
niepetnosprawnoscia

1.1. Przeciwdziatanie
izolacji i wykluczeniu
0s0b starszych,
dhugotrwale chorych
i 0s0b z
niepetlnosprawnos$cia

1.2. Poprawa jakosci zycia
0sob starszych i oséb
Z niepetnosprawnoscia

Priorytet 1.
Rodzina

Cel strategiczny:
zintegrowany

Priorytet I11I.
Przeciwdziatanie
wykluczeniu
spolecznemu

Cel strategiczny:
Wspieranie 0so6b

system wsparcia i rodzin
i opieki nad _ zagrozonych
dzieckiem i rodzing wykluczeniem
CELE OPERACYJNE

2.1. Skuteczne
wspieranie rodzin
W prawidtowym
wypetianiu
funkgcji
rodzicielskiej

2.2. Wzmacnianie
systemu wspierania
rodziny i pieczy
zastepczej

3.1.Podejmowanie
dziatan zabezpieczajaco-
pomocowych na rzecz
0s6b w trudnej sytuacji
materialno-zyciowej i ich
rodzin

3.2. Prowadzenie
aktywizacji zawodowej
1 spotecznej 0sob
dtugotrwale
bezrobotnych

3.3.0pracowanie
polityki dziatan
ukierunkowanej na
wsparcie
cudzoziemcow

O )

Priorytet V.
Problem
przemocy
domowej

-
4 )

Cel strategiczny:
Zwigkszenie
skutecznosci

dziatan na rzecz
przeciwdziatania
przemocy domowej
i zjawiska
uzaleznien

\_ J

4.1. Prowadzenie
zintegrowanej pomocy
cztonkom rodzin,

w ktérych wystepuje
problem przemocy
domowej

4.2. Podniesienie
swiadomosci 1
wrazliwos$ci
spotecznej na
problemy zwigzane z
przemoca domowa

®  Przeciwdziatanie przemocy domowej” - nowelizacja przepisow; z dniem 22 czerwca 2023 r. weszla w Zycie
nowa ustawa o0 przeciwdziataniu przemocy domowej zastepujaca dotychczas obowigzujaca ustawe
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.



Ponizej zaprezentowano wskazniki zrealizowanych dziatan oraz osiggnietych
rezultatow Strategii w 2023 roku w podziale na priorytety, ze wskazaniem celow
strategicznych i przyporzadkowanych im celéw operacyjnych.

Priorytet I. Osoby starsze, dlugotrwale chore i osoby z niepelnosprawnoscia

Cel strategiczny
Budowanie zintegrowanego systemu wsparcia seniorow, osob dlugotrwale chorych
i 0s6b z niepelnosprawnoscia

Cele operacyjne:

11 Przeciwdziatanie izolacji i wykluczeniu o0sob starszych, dlugotrwale chorych i o0s6b
' Z niepetnosprawnoscia

1.2  Poprawa jakosci zycia 0sdb starszych i 0sob z niepetnosprawno$cia

Przeciwdzialanie izolacji i wykluczeniu os6b starszych, dlugotrwale chorych i os6b
Z niepelnosprawnoscia

Warto$é
Dzialania Realizatorzy Wskazniki oaarg;l'itlzjta
2023
LS PO SHBT  Urgd wi, | eoen
i Z niepelnosprawnoscia g?g;ﬁ;g;ﬁiiﬁnej’ Z niepetnosprawnoscia ’ 793 rodziny

warunkow do aktywnego
uczestnictwa w zyciu
spotecznosci lokalnej

i dlugotrwale chore
wspierane przez system
pomocy spotecznej

organizacje
pozarzadowe

i stowarzyszenia,

Srodowiskowy Dom | Liczba 0s6b korzystajacych 352 0séb
Samopomocy, z ustug opiekunczych

2. Zapewnienie dostepu do ushug
opiekunczych §wiadczonych
W miejscu zamieszkania oraz

kontaktu z otoczeniem Centrum Integrac]i

3. Tworzenie nowych miejsc Spotecznej Liczba 0s6b korzystajacych )
catodobowej opieki dla oséb z calodobowej opieki w 97 os6b
niesamodzielnych domach pomocy spotecznej

4. Rozwijanie oferty spedzania
czasu wolnego kierowanej do Liczba uczestnikow ,
0s0b starszych, dlugotrwale OSVY.OdkéW wsparci.a 107 osb
chorych i z niepelnosprawnoscia dziennego dla seniorow

5. Udzielenie seniorom wsparcia
W postaci pracy socjalnej oraz
pomocy finansowej i rzeczowej

6. Wykorzystanie narzedzi
ekonomii spolecznej w procesie
aktywizacji osob
Z niepetnosprawnoscia oraz
Seniorow

7. Prowadzenie osrodkow wsparcia
dziennego dla senioréw

Liczba zrealizowanych
programéw/projektow 16
skierowanych do senioréw




Poprawa jakoSci Zycia osob starszych i oséb z niepelnosprawnoscia

Wartos¢
Dzialania Realizatorzy Wskazniki osiagn‘i(«@ta
W roku
2023
1. Kreowanie §wiadomosci Urzad Miejski, Liczba przeprowadzonych
spotecznej w zakresie Miejski Osrodek kampanii informacyjnych, dni
niepetnosprawnosci Pomocy Spotecznej, otwartych, imprez 20
i staro$ci poprzez kampanie | Srodowiskowy Dom | dedykowanych osobom
informacyjne, dni otwarte, Samopomocy, starszym i niepelnosprawnym
imprezy integracyjne organizacje . , ,
Liczba osob, ktore skorzystat
dedykowa_me osobom pozarzadowe 7 wsparcia psychologiczZegoy 30
s;arszym 'z . i psychiatrycznego
niepetnosprawnoscia
2. Utworzenie systemu
wsparcia psychologicznego Liczba utworzonych klubow 0
i psychiatrycznego dla osob seniora
starszych i 0s6b z
niepetnosprawnoscia . o
3. Roswéj kll)ub(')w seniora Iélczba gclfestmkow 49‘1(’
4. Uzupetnienie infrastruktury Sr odowiskowego Domu ugzgestr_n_ oW
socjalnej miasta, m.in. amopomocy (39 miejsc)
utworzenie mieszkan
chronionych
5. Rozwijanie wsparcia . , . .
poprzez zwigkszenie liczby LGCZb? oso‘tr: w mieszkaniach 0
dotowanych miejsc chronionyc
w Srodowiskowym Domu
Samopomocy.

W ubieglym roku odnotowali§my wzrastajaca liczbg 0sob starszych, chorych oraz
niepelnosprawnych oczekujacych wsparcia ze strony MOPS w Debicy. Z pomocy w postaci
ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych skorzystato 305 osob.

Ponadto objelismy wsparciem specjalistycznymi ushlugami opiekunczymi 48 dzieci
z zaburzeniami psychicznymi w tym z autyzmem. W domach pomocy spotecznej przebywato
97 pensjonariuszy.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy w 2023 r. realizowat r6znego rodzaju
programy na rzecz osoOb starszych, niepelnosprawnych, m.in. program ,,Korpus Wsparcia
Seniorow” ktory w duzym stopniu przyczynit si¢ do pomocy w zakresie wsparcia dziatan na
rzecz seniorow niesamodzielnych ze wzgledu na wiek oraz stan zdrowia. Wsparcie w ramach
ww. Programu na terenie Gminy Miasta Dg¢bica zostalo objetych 77 osob, ktore ukonczyty
65-ty rok zycia.

Kolejny rok realizowany byt program ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” —
edycja 2023, ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej, finansowanego
ze $rodkow Funduszu Solidarno$ciowego. Program zapewnial wsparcie w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

Po raz pierwszy w minionym roku MOPS w Degbicy realizowat program ,,Opieka
wytchnieniowa” — edycja 2023, ktérego celem bylo odcigzenie czlonkow rodzin lub
opiekunéw sprawujacych bezposrednia opieke nad osobami posiadajacymi orzeczenie




0 znacznym stopniu niepelnosprawnos$ci. Dzigki temu osoby zaangazowane na co dzien
w sprawowanie opieki moglty dysponowaé czasem dla siebie, ktéry przeznaczyty na
odpoczynek i regeneracje, jak rowniez na zalatwienie niezb¢dnych spraw.

Do wrzesnia 2023 r. kontynuowano realizacj¢ projektu ze $rodkow unijnych pt.
,»Sercem w Seniora” ktory skierowany jest do osob starszych powyzej 60 r. z. potrzebujacych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zwigzku z niemoznos$cig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Kontynuowano réwniez realizacj¢ projektu pn. ,,Zwigkszenie dostepu do ustlug
spolecznych w miescie Debica” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 Os$ priorytetowa VIII Integracja spoleczna
Dziatanie 8.3 Zwigkszenie dostgpu do ustug spotecznych i zdrowotnych. Celem projektu jest
zwigkszenie dostgpu do ustug spolecznych oraz poprawa codziennego funkcjonowania
poprzez realizowanie ushug asystenckich dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz sasiedzkich
ustug opiekunczych dla os6b po 60-tym roku zycia.

Od pazdziernika 2023 roku rozpoczgto realizacje nowego projektu pt. ,,Pora na DOM
SENIORA” ztozonego w odpowiedzi na nabor nr FEPK.07.18-1P.01-001/23 w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Program jest kontynuacja
dziatah prowadzonych w ramach zakofczonego projektu pt: ,,Sercem w Seniora”.

Pomoc $rodowiskowa na rzecz osob starszych, niepelnosprawnych, samotnych
potrzebujacych wsparcia zapewniaty Osrodki Wsparcia MOPS w Debicy: Dzienny Dom
Senior + i Dom Dziennego Pobytu Senior + pn. ,,Dom Seniora” do ktoérego uczeszczato
80 o0s6b oraz Dom Symeona i Anna do ktérego uczeszczato 27 oséb.

Do ograniczenia skutkéw niepelnosprawnosci o0s6b o roéznych rodzajach
niepetnosprawnosci, a w konsekwencji zapewnienia im szybkiego powrotu do aktywnosci
zawodowej 1 spolecznej oraz przy$pieszenie procesu adaptacyjnego przyczynia si¢
Wypozyczalnia Sprz¢tu Rehabilitacyjnego dziatajaca w  strukturach tut. Osrodka.
Wypozyczalnia zakresem swojego dziatania obejmuje powiat degbicki 1 $wiadczy ustugi na
rzecz jego mieszkancow. W 2023r. wplynelo 658 wnioskOw o uzyczenie sprzetu
rehabilitacyjnego 1 urzadzen pomocniczych.
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Priorytet Il. Rodzina

Cel strategiczny

Zintegrowany system wsparcia i opieki nad dzieckiem i rodzina

Cele operacyjne:

2.1  Skuteczne wspieranie rodzin w prawidlowym wypehianiu funkcji rodzicielskiej

2.2 | Wzmacnianie systemu wspierania rodziny i pieczy zastgpczej

Skuteczne wspieranie rodzin w prawidlowym wypelnianiu funkcji rodzicielskiej

Dzialania Realizatorzy Warto$¢
Wskazniki osiagnieta
w roku
2023
1. Przeciwdziatanie problemom Urzad Miejski, Liczba oséb/rodzin
opiekunczo — wychowawczym Miejski Osrodek objetych wsparciem
dzieci i mlodziezy Pomocy Z systemu pomocy 3477 0séb
2. Zwigkszenie dostgpnosci Spoteczne;j, spolecznej, $wiadczen
poradnictwa specjalistycznego dla organizacje rodzinnych
0s0b i cztonkéw ich rodzin pozarzadowe, i alimentacyjnych
3. Prowadzenie placowek wsparcia Policja, Sad Liczba os6b/rodzin
dziennego dla dzieci i mlodziezy Rejonowy, korzystajacych z systemu 283 0s6b/
4. Prowadzenie akcji, programow Powiatowe pomocy spotecznej
profilaktycznych, kampanii, Centrum Pomocy | z powodu bezradnosci 64 rodziny
spotkan, prelekcji, konferencji Rodzinie, Miejska | w sprawach opiekunczo-
dotyczacych réznorodnych Komisja wychowawczych
zagrozen spotecznych m.in.: Rozwigzywania Liczba wydanych kart 2178
alkohol, narkotyki, depresja, Problemow duzej rodziny
cyberprzemoc, handel ludZmi, Alkoholowych Liczba
sponsoring 1 Inne programéw/projektow na
rzecz osOb zagrozonych 22
i dotknigtych
marginalizacjg i
wykluczeniem spotecznym
Liczba placowek/Liczba
dzieci uczeszezajacych do | 5/265 dzieci
placowek wsparcia
dziennego
Wzmacnianie systemu wspierania rodziny i pieczy zast¢pczej
Warto$é
Dzialania Realizatorzy Wskazniki osiagnicta
w roku
2023
1. Zapewnienie opieki asystenta Urzad Miejski, Liczba rodzin i dzieci
rodzinom przezywajacym trudno$ci | Miejski Osrodek objetych asystentura 36 rodzin
w wypehianiu funkcji opiekunczo- | Pomocy rodzinna
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wychowawczych, zwickszenie liczby
asystentow rodzin

. Prowadzenie ws$rod rodzin edukacji
w zakresie wlasciwego wypetniania
1ol rodzicielskich, m.in. poprzez
pracownikéw MOPS, placowki
oswiatowe, asystentow rodzin

. Podejmowanie dziatan na rzecz
dziecka i rodziny, w tym dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej
poprzez wspotpracg roznych
podmiotow instytucjonalnych,
organizacji pozarzadowych,
spotdzielni mieszkaniowych

. Prowadzenie grup wsparcia dla
rodzin z trudnosciami opiekunczo —
wychowawczymi

Spoteczne;,
Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie, Policja,
Sad Rejonowy,
organizacje
pozarzadowe,
placowki
oswiatowe,
spoldzielnie
mieszkaniowe

Liczba asystentow rodziny 2
Liczka rodzin 118
korzystajacych z porad

Liczba przeprowadzonych A

spotkan w grupach
wsparcia
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Priorytet I11. Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu

Wspieranie osob i rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Cel strategiczny

Cele operacyjne:

3.1  Podejmowanie dziatan zabezpieczajaco — pomocowych na rzecz oséb w trudnej
sytuacji materialno — zyciowej i ich rodzin

3.2  Prowadzenie aktywizacji zawodowe;j i spotecznej 0sob dhugotrwale bezrobotnych

3.3 | Opracowanie polityki dziatan ukierunkowanej na wsparcie cudzoziemcoéw

Podejmowanie dzialan zabezpieczajaco — pomocowych na rzecz os6b w trudnej sytuacji
materialno — zyciowej i ich rodzin

Wartos¢
Dzialania Realizatorzy Wskazniki osiagnlitzta
w roku
2023
1. Wsparcie pracg socjalng | Urzad Miejski, Miejski Liczba 0séb/rodzin 837 rodzin/
osob/rodzin w trudnej Os$rodek Pomocy korzystajacych z systemu 1594 os6b
sytuacji materialno- Spolecznej, Miejska 4 w tych
o . - . . | pomocy spotecznej dzinach
zyciowe;j. Komisja Rozwigzywania rodzinac
2. Udzielanie pomocy | Problemow Liczba osb/rodzin 460 rodzin/
finansowej i rzeczowej | Alkoholowych, Centrum | yorzystajacych z pomocy 813 Osﬁb w
(w tym w postaci Integracji Spotecznej, spotecznej w powodu ubostwa dtyc A
positku/ dozywiania) organizacje rodzinac
osobom znajdujacym si¢ | pozarzadowe, Liczba 0sob objetych 326 0s6b
w trUQHej sytuacji programem dozywiania
3 ?:Ft)irtl)?;ggazigci:lowej Liczba 0s6b bezdomnych w tym
ograniczanie zjawiska ?ch]ﬁ?oczzzi?;fayiggcy(:h 57 oséb
bezdomnosci bezdomnych
4. Utatwianie spotecznej - - -
. . Liczba podmiotow z ktorymi
r i w procesi . . .
p%ar?ua)rc)';?q procesie podpisano porozumienie/ lub list 7
postpenitencjarmej intencyjny o wspotpracy
5. Promocja idei
wolontariatu na rzecz 0

0s6b w trudnej sytuacji
materialno — zyciowej i
ich rodzin

Liczba wolontariuszy
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Prowadzenie aktywizacji zawodowej i spolecznej os6b dlugotrwale bezrobotnych

Wartos¢
Dzialania Realizatorzy Wskazniki osiagnigta
w roku
2023
1. Reintegracja spotecznai | Urzad Miejski, Miejski | Liczba 0s6b bezrobotnych
: . C 866
zawodowa 0sOb Osrodek Pomocy W miescie
bezrobotnych i ich Spotecznej, Centrum Liczba oséb bezrobotnych
otoczenia Integracji Spoteczne;, korzystajacych z pomocy 681

2. Reintegracja spoteczna w | Powiatowy Urzad Pracy spotecznej

Klubie Integracji ) } .
Spolecznej Liczba o0s6b korzystajacych z KIS 12

3. Opracowanie i realizacja
projektow, programow
ukierunkowanych na

Liczba o0s6b korzystajacych
z form aktywizacji zawodowej 1129
oferowanych z PUP

przeciwdzialanie

wykluczeniu

spotecznemu wsrdd osob ] .

bezrobotnych, Liczba zrealizowanych

nieaktywnych programow/projektow oraz liczba | 1/ 82 osoby
zawodowo. 0s6b nimi objetych

4. Promowanie dziatalnosSci
ekonomii spotecznej

Klub Integracji Spotecznej jest elementem wewngtrznej struktury organizacyjnej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy. Dziatalno$¢ Klubu Integracji Spotecznej
prowadzona jest w oparciu o ustawe o zatrudnieniu socjalnym oraz ustawe o pomocy
spotecznej. Dziatania Klubu prowadzone s3a na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez
Dyrektora Osrodka. Glownym celem KIS jest reintegracja spoteczna i1 zawodowa 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz dzialania zmierzajace do zapewnienia
uczestnikom warsztatow bezpieczenstwa socjalnego, aktywizacji zawodowej 1 pomocy
W 0sobistym rozwoju.

W 2023 roku KIS przekazal do Powiatowego Urzedu Pracy, list¢ z osobami
wytypowanymi do prac spotecznie uzytecznych. Do wykonywania prac spolecznie
uzytecznych skierowano 29 os6b. Wybranych zostato 12. W ramach reintegracji zawodowej
uczestnicy KIS wykonywali prace spotecznie uzyteczne na terenie miasta Dgbica pod
nadzorem Zakladu Uslug Miejskich lub w ramach warsztatu ustlug opiekunczych pod
nadzorem MOPS w Debicy.
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Opracowanie polityki dzialan ukierunkowanej na wsparcie cudzoziemcow

Realizatorzy Warto$¢
Dzialania Wskazniki osiagnieta
w roku 2023
1. Wsparcie i pomoc Urzad Miejski, Miejski
cudzoziemcom i ich Osrodek Pomocy
rodzinom Spotecznej, Miejski
Zespot
Interdyscyplinarny, Liczba cudzoziemcow objetych 125

Osrodek Interwencji
Kryzysowej, Policja,
Sad Rejonowy,
organizacje
pozarzadowe

pomoca spoteczng

Obywatele Ukrainy, ktorzy przybyli do Polski w zwiazku z toczacymi si¢ dziataniami
wojennymi i1 ktorych pobyt zostal uznany za legalny na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 r.
o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167) moga ubiega¢ si¢ m.in. jednorazowe $wiadczenie

pienigzne w wysokosci 300 zt na osobe. Swiadczenie mozna bylo przeznaczy¢ na utrzymanie,
w szczegolnoscei na pokrycie wydatkow na zywno$¢, odziez, obuwie, §rodki higieny osobistej
oraz optaty mieszkaniowe; o $§wiadczenia rodzinne oraz positki dla dzieci i mlodziezy
W przedszkolach 1 szkotach.
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Priorytet IV. Problem przemocy domowej

I zjawiska uzaleznien

Cel strategiczny
Zwig¢kszenie skutecznoSci dzialan na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej

Cele operacyjne:

4.1 | Prowadzenie zintegrowanej pomocy cztonkom rodzin, w ktérych wystepuje problem
przemocy domowej

4,2  Podniesienie $wiadomos$ci 1 wrazliwosci spolecznej na problemy zwigzane z przemocg
domowa

Prowadzenie zintegrowanej pomocy czlonkom rodzin, w ktéorych wystepuje problem

przemocy domowej

) Wartos¢
Dzialania Realizatorzy Wskazniki osiagnieta
w roku 2023
1. Realizacja dziatan Urzad Miejski, Miejski | Liczba rodzin, w ktérych 90 rodzin/
edukacyjnych, Osrodek Pomocy wystepuje zjawisko przemocy 210 0s6b
profilaktycznych, Spolecznej, Policja, domowej 050
prewencyjnych i Straz Miejska, Sad ]
interwencyjnych Rejonowy, placowki Liczba wszczgtych procedur 90
zmierzajacych do oswiatowe, Osrodek niebieskiej karty
ograniczenia Interwencji
wystgpowania zjawiska | Kryzysowej, Liczba 0s6b objetych 161
przemocy w rodzinie Prokuratura, wsparciem specjalistycznym
2. Kompleksowa pomoc organizacje Liczba 0s6b skierowanych do
dla qfigr przemocy w pozarzadowe Miejskiej Komisji 50
rOdZ_'n'e_’ wtym Rozwigzywania Probleméw
realizacja procedury Alkoholowych
,,Niebieska Karta”,
wsparcie specjalistyczne
indywidualne i grupowe, Liczba 0sdb skierowanych na 57

jak i zapewnienie miejsc
pobytu dla ofiar
przemocy

leczenie odwykowe

Podniesienie $wiadomoSci i wrazliwosci spolecznej na problemy zwiazane z przemocg domowa

) Wartos$¢
Dzialania Realizatorzy Wskazniki osiagnieta
w roku 2023
1. Zwicgkszenie wiedzy Urzad Miejski, Miejski | Liczba przeprowadzonych
i Swiadomosci Osrodek Pomocy dziatan/akcji profilaktyczno- 1
spofecznej na temat Spotecznej, Miejski informacyjnych na temat danego
przemocy w rodzinie | Zespot zjawiska uzaleznien
2. Zwigkszenie liczb Interdyscyplinarny, . .
dzia?ar’l proﬁlaktycyzo- Os’.rodz’/:k %:ﬁerwen{ji Liczba Z(eallzowanych 22
informacyjnych na Kryzysowej, program6w/projektow
temat zjawiska Prokuratura, ] o .
uzaleznien od organizacje Liczba spotkan mformacymyph 48
Internetu, substancji pozarzadowe przeprowadzonych przez Policjg
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psychoaktywnych, itp.

3. Wsparcie i pomoc Liczba 0s6b uzaleznionych z 77
osobom uzaleznionym ktérymi pracowata komisja
i ich rodzinom

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy w ubieglym roku kontynuowat rozwoj,
szerokich juz dziatan w zakresie wspierania osob i1 rodzin do$wiadczajacych przemocy
wrodzinie.  Dziataniami  Miejskiego ~ Zespolu  Interdyscyplinarnego ~ w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie obj¢tych bylo 90 rodzin. Wszystkie te rodziny zostaty
objete procedury ,,Niebieskiej Karty”.

Dziatania te realizowane byly przez placowki oswiatowe dziatania edukacyjne,
profilaktyczne skierowane do uczniéw wszystkich klas, w ktérych podejmowano zagadnienia
zwigzane ze zjawiskiem dotyczacym przemocy — zarowno w Szkole, jak i rodzinie.
Szczegdlny akcent potozono na czynniki chronigce, pozwalajace dzieciom wyznaczy¢ granice
swojego bezpieczenstwa. Organizowane byly pogawedki, wyktady, prelekcje, warsztaty przez
zespot specjalistoéw. Udzielano réwniez porad indywidualnych — zarowno dla dzieci, jak i
rodzicow, ktorzy sygnalizowali symptomy tego zjawiska w rodzinach. Wskazano sposoby
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, komunikacyjnych oraz radzenia sobie ze stresem,
napigciem 1 regulacjag emocji. Utrzymywano staty kontakt z instytucjami wspierajacymi
rodzine i dziatajagcymi na rzecz rodziny, a takze podejmujacymi dziatania profilaktyczne.

5. Podsumowanie

W procesie planowania strategicznego niezbednym elementem jest monitoring, ktory
pozwala stwierdzi¢, czy wyznaczone dziatania zmierzajag w stusznym kierunku i przynosza
zaktadane zmiany. Polega on na systematycznym zbieraniu i analizowaniu informacji
dotyczacych realizowanych badZz juz zrealizowanych zadan, a jego celem jest zapewnienie
zgodno$ci wdrazania zapisow strategicznych z wezesniejszymi zatozeniami. Niniejszy raport
przedstawia wyniki monitoringu Strategii za 2023 rok.

W zwiagzku z postgpujacym procesem starzenia si¢ spoteczenstwa w kolejnych latach
realizacji strategii nalezy klas¢ wigkszy nacisk na rozwdj r6znorodnych form aktywnosci os6b
starszych (w szczegoOlnosci poprzez aktywizacje edukacyjng, zdrowotna, kulturalng,
sportowo-rekreacyjng oraz spoleczng). Istotne bedzie wspieranie inicjatyw senioralnych oraz
migdzypokoleniowych, nastawionych nie tylko na odbidr przez osoby starsze, ale aktywnie
ich wlgczajace w proces planowania i realizacji.

Zgodnie z rekomendacjami zawartymi w Strategii, w Debicy potrzeba jest utworzenia
klubu seniora oraz mieszkan wspomaganych z pakietem ustug. Jest to odpowiedz na
wspoOlczesne wyzwania zwigzane ze starzeniem si¢  spoleczenstwa 1 wzrostem
zapotrzebowania na ushugi opiekuncze i wspierajace osoby starsze.

Natomiast mieszkania wspomagane sg przeznaczone dla osob, ktore potrzebuja
W zaleznosci od indywidualnych potrzeb.
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Od poczatku wejScia w zycie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
pojawity si¢ nowe formy opieki i wsparcia dla 0sob starszych i z niepetnosprawnoscig, takie
jak opieka wytchnieniowa, asystent osoby niepetnosprawnej, Korpus Wsparcia Seniora.

Wobec potencjalnych nowych mozliwosci, jakie przynosi nowa perspektywa
Funduszy Europejskich otworzg si¢ takze nowe perspektywy dla inicjatyw i przedsigwzigc
poprawiajacych sytuacj¢ mieszkancow czy stan infrastruktury ustug spotecznych.

Potrzeby spoteczne w zakresie ustug spotecznych systematycznie rosng, musi si¢ wiec
rozwija¢ infrastruktura wsparcia. A to powinno dzia¢ si¢ przede wszystkim na poziomie
lokalnym, blisko ludzi, z trafnym rozpoznaniem z jednej strony potrzeb mieszkancow,
zdrugiej — lokalnego potencjalu ustlugowego instytucji publicznych, organizacji
obywatelskich, przedsigbiorstw spotecznych i podmiotow prywatnych.

Podsumowujac, na podstawie niniejszego raportu mozna wskazaé, ze zalozone
kierunki dziatan w ramach poszczegélnych obszarow problemowych Strategii byly
systematycznie realizowane w 2023 roku.

Wskazana jest kontynuacja i intensyfikacja dziatan, a takze podejmowanie dziatan
dotad nierealizowanych Ilub realizowanych w we¢zszym zakresie w kolejnych latach

obowigzywania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Miasta Dgbica na lata
2022-2027.
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